
           
                      

  
 
STSJ de Catalunya de 7 de desembre de 2011, recurs 281/2010  
 
Cessament d’una funcionària interina a conseqüència d’un període d’incapacitat 
temporal perllongada (accés al text de la sentència) 
 
El TSJ defineix el funcionari interí com el funcionari amb nomenament temporal i 
designat per necessitats del servei i raons d’urgència, per la qual cosa entén que a 
una funcionària interina que ha estat 17 mesos de baixa per malaltia i a qui s’ha 
hagut de substituir amb una altra funcionària interina, li manca la idoneïtat per 
desenvolupar les funcions perquè no pot atendre degudament la necessitat o la 
urgència que van motivar el seu nomenament i per tant, això és causa de 
cessament. 
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