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Aquesta senténcia declara el dret d’'un professor universitari en excedeéncia
voluntaria a reingressar en placa vacant tot i que no existeixi dotacio
pressupostaria.

La universitat no té aprovada una relacid de llocs de treball i el seu pressupost no conté
una relacié detallada de totes les places del personal al seu servei, sind tan sols
quantitats globals distribuides per categories, en compliment de les directrius de la
Direccié General d’Universitats i Investigacio.

Com que la placa de la persona excedent estava vacant (no fou ocupada ni suprimida)
justament per aquest motiu no fou proveida econdmicament. Tanmateix, el TSJ conclou
que la manca de dotacié pressupostaria no pot impedir el dret del funcionari a la
reincorporacidé. I més, tenint en compte que existeix un altre cas objectivament igual
en que si que fou admesa la reincorporacid, cosa que suposa un tractament desigual que
no es pot justificar.


http://www.diba.cat/cemical/sentencies/fitxersSTSJ/STSJ_79_2007.pdf

