
           
                      

  
 
STSJ de Catalunya d’11 d’abril de 2008, recurs 358/2004 
 
Selecció d’agents de cossos policials: l’exclusió generalitzada per 
discromatopsia és arbitrària i lesiona el dret d’accés en condicions d’igualtat 
(accés al text de la sentència) 
 
En un procés de selecció per a places d’un cos policial, el TSJ no discuteix que la 
discromatopsia sigui una causa vàlida d’exclusió del procés selectiu ni que l’Administració 
pugui fer en qualsevol moment proves mèdiques per a detectar-la. Allò que qüestiona 
és que aquesta exclusió es pugui aplicar de forma generalitzada, sense atendre 
a la gravetat de la malaltia. 
 
En aquest cas, l’informe pericial aportat per l’aspirant recurrent deixa clar que es tracta 
d’una discromatòpsia de petita quantitat, que consisteix en la dificultat de distingir les 
tonalitats dins d’un mateix color. Aquest grau de la malaltia no incideix en el 
desenvolupament de les funcions usuals o ordinàries del cos, ni elimina la capacitat del 
recurrent per a realitzar les tasques usuals d’un agent, que bàsicament són funcions 
administratives en oficines policials, funcions de vigilància, patrullatge, seguretat 
ciutadana, etc. Per tant, la seva exclusió es considera arbitrària i lesiona el dret 
d’accés en condicions d’igualtat a les funcions i càrrecs públics.  
 
Avala aquesta tesi el fet que les proves de discromatòpsia no s’han realitzat en totes les 
convocatòries i que hi ha membres del cos que pateixen aquesta patologia, cosa que no 
els impedeix seguir desenvolupant de forma correcta les seves funcions. 
 
Es pronuncia en el mateix sentit la STSJ de Catalunya de 3 d’abril de 2008, recurs 
288/2004. 
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