
           
                      

  
 
STSJ d’Aragó de 10 de febrer de 2012, recurs 328/2011 
 
Obligació d’incloure les places ocupades per personal funcionari interí en 
l’oferta pública d’ocupació (accés al text de la sentència) 
 
Una associació de “defensa de la funció pública” va impugnar un Decret autonòmic 
de 2011 pel qual s’aprovava l’oferta pública d’ocupació, i va sol·licitar la inclusió 
de les places ocupades per personal temporal. 
 
El TSJ obliga a incloure les places de funcionaris interins perquè entén que, juntament 
amb els arguments, als que s’hi refereix directament, de la STS de 29 de octubre de 
2010 (de la qual també trobareu un resum en aquest apartat), no hi ha identitat entre 
l’oferta de places de nou ingrés per al sector públic, que com a màxim serà del 
10% de la taxa de reposició d’efectius d’acord amb la Ley 39/2010, de 22 de 
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2011, amb l’oferta 
pública d’ocupació de les places cobertes per personal interí, que a tenor dels 
preceptes legals i doctrina de la referida STS s’han d’incloure, sense que l’administració 
pugui adduir motius econòmics i d’autoorganització per no donar-hi compliment. 
 
No obstant, l’obligació d’incloure places no afecta les del personal laboral, ja que no es 
podia conèixer, en el moment del concurs de trasllat previ, quines places estarien 
disponibles. 

http://cemical.diba.cat/sentencies/fitxersSTSJ/STSJ_328_2011.pdf

