consorci d’estudis,

cemj(:al mediacio i conciliacio
a I'administracio local

El TS] determina en aquesta senténcia la impossibilitat d’eximir d’una part del
temari d’oposicié en un procés de promocié interna a un grup de titulacio
superior que implica un canvi de subescala.

Les bases impugnades regien la convocatoria de promocid interna a una placa de
suboficial de la Policia Local i establien una disminucié del nombre de temes de 60 a 44,
alhora que excloia determinades materies del temari general. El TS] considera que
aquesta mesura és discriminatoria ja que no s’ajusta al Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe
ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios de la Administracion local .

La llei de la funcio publica de la comunitat autdnoma estableix determinades facilitats a la
promocid interna, com per exemple la reserva d'un percentatge de places en cada
convocatoria i, quan es tracti d’accedir a un altre cos o escala del mateix grup de
titulacio, els funcionaris només hauran de superar les proves selectives propies de
I'especialitat del cos o escala al qual pretenguin accedir.

El TS] determina que l|'anterior facilitat no es pot estendre a les convocatories de
promocid interna a un grup de titulacid superior. Per tant, les bases havien d’haver
mantingut el nombre minim de 60 temes establert legalment per a I'accés a les places
del grup B.


http://www.diba.cat/cemical/sentencies/fitxersSTSJ/STSJ_30_2007.pdf

