
           
                                          

  
 
STSJ de Catalunya de 28 de febrer de 2007, recurs 218/2005 
 
Càlcul de la reducció de jornada per tenir cura d’un menor (accés al text de la sentència) 
 
En aquesta sentència el Tribunal estableix que la reducció d’un terç de la jornada de 
treball per tenir cura d’un menor s’ha de computar sobre la jornada 
efectivament realitzada pel funcionari que sol·licita el permís, sense tenir en 
compte qualsevol altre consideració. 
 
En aquest cas, sobre la jornada ordinària de 37 hores i mitja la interessada realitzava 
una hora més cada dia en concepte de prolongació de jornada, cosa que en el seu 
moment li fou concedida per l’Administració. Entén el Tribunal que aquesta hora de més 
ha de ser necessàriament tinguda en compte a l’hora de calcular la reducció de jornada 
ja que, de forma contrària, s’arribaria a l’absurd que qui més treballa resulta perjudicat 
respecte d’aquell funcionari que realitza exclusivament la jornada setmanal de 37 hores i 
mitja. 
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