consorci d’estudis,

cemj(:al mediacio i conciliacio
a 'administracio local

El TSJ determina que un carrec de Cap de secci6 de la Direccidé General de I'"Administracio
Local amb funcions d'assessorament en mateéeria de personal de les entitats locals, és
incompatible amb I'activitat de defensa del conseller comarcal que el va contractar. Per
aixo confirma la sancié molt greu imposada al funcionari per haver vulnerat la
prohibicié d'exercir activitats privades que tinguin relacié directa o estiguin
vinculades amb les que desenvolupa en I'ambit de la funci6 publica (art. 11.a) de
la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracio de la Generalitat).

Per fonamentar la seva decisi6, el TSJ té en consideraci6 els seglients elements: el rang
jerarquic del funcionari, I'especialitzacié funcional del departament i del lloc de treball
ocupat, i la intervencié personal del funcionari en I'assumpte que motiva la imputacié del
conseller. Conclou que totes aquestes raons fan palesa la intensitat de la relacié entre les
funcions publiques desenvolupades per l'interessat i I'exercici privat de l'advocacia en
aquest concret suposit (el funcionari tenia reconeguda la compatibilitat per exercir
d'advocat).

Quant a la proporcionalitat de la sancié imposada, qualificada de molt greu, el TSJ
considera que és ajustada a dret atés que, tal com indica la STS de 25 de maig de 2004,
la gravetat de la conducta s'incrementa quan hi ha coincidéncia funcional entre
I'activitat exercida i el nucli de les funcions publiques, supdsit diferent a la simple
vulneracié del regim d’incompatibilitats per exercir una activitat privada que no tingui
vinculaci6 amb el servei. Aquella qualificaci6 no es desvirtua pel fet que el
superior jerarquic hagués concedit permis per a realitzar I'activitat.
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