
           
                      

  
 
STS de 13 de juliol de 2005, recurs 8450/1999 
 
Anul·lació de la modificació de la RLLT (accés al text de la sentència) 
 
El TS anul·la una RLLT per diversos motius: 
 
• No es justifica que tots els llocs de cap de servei impliquin especial 

responsabilitat. El TS resumeix la doctrina sobre la lliure designació en els punts 
següents: 

 
• Té caràcter excepcional en la mesura que completa el mètode normal de provisió 

que és el concurs.  
 
• S’aplica únicament a determinats llocs en atenció a la naturalesa de les seves 

funcions.  
 
• Tan sols entren dins d’aquests llocs de treball els directius i els de  

confiança que la llei relaciona (Secretaries d’alts càrrecs i els d’especial 
responsabilitat. 

 
• L’objectivació dels llocs d’especial responsabilitat ha d’estar incorporada a les RLLT. 

 
• L’exigència d’una titulació i experiència específica no pot ser un requisit per 

ocupar un lloc, únicament es pot valorar com a mèrit, segons STS de 10 abril 
de 1996. El contrari vulnera l’art. 20.1 de la Llei 30/1984. 

 
• No es pot atribuir a funcionaris llocs de confiança o assessorament especial 

que han d’estar destinats al personal eventual segons l’art. 20.2 i 3 de la Llei 
30/1984. 

 
• La relació no ha estat objecte de negociació amb la representació sindical. 
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