
           
                      

  
 
STS de 4 de maig de 2009, recurs 827/2005 
 
No és obligatori treure a oferta pública els llocs ocupats en comissió de serveis  
(accés al text de la sentència) 
 
Un sindicat recorre l'oferta pública d'ocupació d'una administració pel fet que no inclou 
les places ocupades en comissió de serveis, entenent que s'està vulnerant l'art. 18.4 de 
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la reforma de la función pública, el qual 
preveu que seran objecte d'oferta pública les necessitats de recursos humans amb 
assignació pressupostària que no puguin ser cobertes amb els efectius de personal 
existents. 
 
El TS però, recorda que aquest article fou derogat per la Ley 22/1993, de 29 de 
diciembre, de medidas fiscales, de reforma del régimen jurídico de la función pública y de 
la protección por desempleo, la qual deixa marge a l'Administració per incloure en 
l'oferta únicament les vacants que consideri necessari per raons de 
racionalització, eficàcia i adequada utilització dels recursos humans. 
 
El recurrent al·lega a continuació que les comissions de servei han superat els dos anys 
de durada màxima prevista a la legislació, motiu pel qual han de ser ofertes públicament. 
Tanmateix, el TS conclou que la presumpta cobertura irregular de les places no 
significa que aquestes hagin de sortir a oferta pública, ja que l'Administració 
també podria oferir-les en concurs de provisió.  
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