
           

                                                                   
  

 
STS de 25 de gener de 2018, recurs 3992/2015 

 

Aplicació al personal laboral de l’art. 94.3 EBEP, relatiu a la suspensió de 

l’expedient disciplinari fins que recaigui sentència penal ferma (accés al text de la 

sentència)  
 

En el present cas s’analitza la coexistència d’un procediment penal i un procediment 

disciplinari que recauen sobre el mateix empleat en règim laboral.   

 

Aquest pronunciament és rellevant en tant que unifica el criteri, perquè resol que 

també en el cas del personal laboral cal suspendre la tramitació de l’expedient 

disciplinari fins que recaigui sentència penal ferma, atès que així ho preveu l’art. 

94.3 EBEP. El TS sosté que és aplicable al personal laboral.  
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