
           
                      

  
 
STS de 26 de gener de 2015, recurs 3053/2013 
 
La discromatòpsia (daltonisme) només és una causa d’exclusió vàlida d’un 
procés de selecció en aquells nivells d’afectació que impedeixin l’exercici de les 
funcions de policia local (accés al text de la sentència) 

 
En les bases d’una convocatòria per a la selecció de policia local d’un 
ajuntament s’establia com a causa mèdica d’exclusió dels aspirants la 
discromatòpsia (disfunció visual que altera la percepció dels colors, popularment 
coneguda com “daltonisme”), sense establir-se cap graduació. 
 
El tribunal va excloure inicialment 3 aspirants per tenir discromatòpsia, i després 
de repetir-se les proves mèdiques els va considerar aptes. Altres 2 aspirants que 
havien superat les proves però no havien obtingut plaça van impugnar-ho i van sol·licitar 
l’exclusió d’aquells 3 aspirants. 
 
El TS considera que: 
 
 Les causes d’exclusió s’han de valorar en funció de si efectivament 

inhabiliten per l’exercici de les funcions. 
 
 Encara que les bases de la convocatòria no establissin criteris de gravetat o 

intensitat, s’ha d’exigir aquesta graduació en virtut del principi de 
proporcionalitat.  

 
 La simple presència de la dolença no n’implica l’exclusió. Caldrà provar que el 

grau d’afectació els inhabilita per a l'exercici de les comeses pròpies de policia local. 
 
 En els 3 casos, l’afectació era relativa i es podia mitigar amb la utilització de lents de 

contacte amb filtres cromàtics, per la qual cosa és ajustat a dret que tots 3 
aspirants fossin declarats aptes. 

 

http://cemical.diba.cat/sentencies/fitxersSTS/STS_3053_2013.pdf

