
           
                      

  
 
Resolució interlocutòria AN, de 31 de maig de 2006, recurs 3/2006 
 
Règim d’incompatibilitats: vigència durant la situació d’IT; col·lisió horària entre 
el lloc públic i privat (accés al text de la sentència) 
 
En el supòsit que resol aquesta resolució, l’AN dóna resposta a dues qüestions:  
 
 Què succeeix quan el funcionari es troba en situació d’IT. 
 
 Com cal interpretar l’art. 1.3 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de 

incompatibilidades del personal al servicio de las administraciones públicas quan fa 
referència al requisit de l’horari. 

 
L’AN estableix les següents consideracions: 
 
 La legislació vigent no preveu cap règim específic sobre incompatibilitats del 

personal al servei de les administracions públiques quan aquest es trobi en 
situació d’IT; per tant, la legislació s’aplicarà igualment, doncs el funcionari es 
troba en situació de llicència per malaltia i no en suspensió de funcions. 

 
 La prohibició que fixa la llei relativa a la impossibilitat que existeixi coincidència 

horària entre el lloc de treball públic i l’activitat privada com un dels requisits per 
poder atorgar la compatibilitat s’ha d’establir sobre la realitat de fet, però no sobre 
una hipòtesi futura. No es pot denegar per part de l’Administració la 
compatibilitat si no existeix, en el moment d’atorgar-la, una superposició 
d’horaris, malgrat en el futur si que es pugui donar. 
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