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En aplicacién de doctrina reiterada del propio TSJ con relacién a funcionarios del Cuerpo
de la Policia Nacional, éste concluye que el perfeccionamiento de trienios durante el curso
de ascenso en un proceso de promocion interna se produce con relacion al grupo de
titulacién de origen del funcionario.

Para llegar a esta conclusién, hay que determinar primero qué calificacion juridica hay
que dar a la relacién que une al funcionario con la Administracion cuando éste participa
en un proceso de promocion interna y realiza el curso de formacién profesional
correspondiente.

A estos efectos, el TS] aplica el Real Decreto 614/1995, de 21 de abril, que regula el
ingreso y formacion de los funcionarios del Cuerpo Nacional de Policia. Esta norma deja
fuera del concepto de funcionarios en practicas a aquellos que acceden a
categorias superiores por el turno de promocion interna. Segun opinién del TSJ,
este hecho no obedece a un simple olvido del legislador, sino que responde a la
finalidad de considerar el periodo de tiempo durante el que se realiza el curso
de promocién como una situaciéon ordinaria dentro de la propia condicion de
funcionario.

Como los trienios se perfeccionan y perciben de acuerdo con el grupo o escala al que
pertenece el funcionario en el momento de su perfeccionamiento, el TSJ considera que
durante el curso de formaciéon profesional de promocion se sigue teniendo la
condicién de funcionario del grupo o escala desde el que se promociona, por
tanto los trienios han de entenderse perfeccionados en aquel grupo y no en el
grupo de titulacién al que se aspira ingresar.


http://www.diba.cat/cemical/es/sentencias/STSJ/STSJ_602_2005.pdf

