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Un trabajador se encontré6 mal —enfermedad cardiaca- y fue ingresado en un hospital.
Se plantea en este caso la aplicaciéon de la presuncién de accidente de trabajo
recogida en el art. 115.3 LGSS. El Tribunal recuerda que:

e La presuncion se aplica no sélo a los accidentes, sino también en el caso de las
enfermedades que se manifiestan durante el trabajo.

e Para excluir la presuncién se requiere prueba en contrario que evidencie de forma
inequivoca la ruptura de la relacion de causalidad entre el trabajo y la
enfermedad. Por ello, es necesario que se trate de una enfermedad que no sea
susceptible de una etiologia laboral o que esta etiologia pueda ser excluida mediante
prueba en contrario.

e No se puede descartar una influencia de los factores laborales en la formacién o
desarrollo de una crisis cardiaca.

e La posible predisposicion de un trabajador a sufrir determinadas lesiones no
excluye sino que potencia la posibilidad de que su actividad laboral las
desencadene, y, por tanto, se ha de aplicar la presuncion del art. 115.3 LGSS.

e El hecho de que existan manifestaciones previas de la enfermedad no excluye la
aplicacién de la presuncion, dado que no se puede asegurar que el trabajo no tenga
ninguna relevancia.
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