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La falta de motivacién del acto impugnado, por el que se comunica al ahora demandante
su cese en el puesto de trabajo que venia ocupando en comisidon de servicios, no es
causa de nulidad del mismo, dado que, entiende el Tribunal, el fundamento de este
acto se encuentra en el Acuerdo entre la Administracion y los sindicatos, fruto
del cual se lleva a cabo la modificacion de la RPT y en consecuencia la supresion
del puesto de trabajo del demandante. De tal manera que el Tribunal considera que
el recurrente ha tenido medios suficientes para evitar la indefension, dada la
remision del acto al Acuerdo antes citado, que consta en el expediente
administrativo.

Por otro lado, el Tribunal pone de manifiesto que el vinculo que une el funcionario
afectado y el puesto de trabajo ocupado en comisién de servicios tiene caracter temporal
y provisional.
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