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Un funcionario solicitd que se le reconociera a efectos de antigliedad el tiempo que habia
trabajado en la Administracion mediante los llamados “contratos administrativos de
asistencia técnica”.

En el presente supuesto el TSJ concluye que a esos efectos no es decisivo el nombre del
contrato, tampoco si se respeté (o no) el marco legal correcto, sino si el contenido de
los servicios prestados era el propio de los empleados publicos.

Del analisis de las funciones que realiz6 a través de los contratos
administrativos, el Tribunal concluye que eran asimilables a las que ejercian los
empleados publicos. Por este motivo determina que los servicios debian ser
reconocidos cuando el empleado adquiriera la condicion de funcionario de
carrera.
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