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Impugnada la modificacion de una RPT mediante la cual se incorporé como requisito para
proveer determinados puestos de trabajo estar en posesion del permiso de conducir
de clase B o equivalente, el TS debe determinar si dicha modificaciéon requeria
negociaciéon previa con la representaciéon del personal.

La parte recurrente entiende que la introducciéon de este requisito hace pensar que en
adelante seré exigido a los funcionarios que conduzcan vehiculos oficiales o privados en
el desarrollo de su funcién. Y como ello incide en sus condiciones de trabajo, entiende
que la modificacion es nula por falta de negociaciéon previa, con la correspondiente
vulneracion del derecho de libertad sindical.

Asi lo ve también el TS, que argumenta que a pesar de que esta modificacion entra
dentro de la esfera de las potestades de autoorganizacion de la Administracion,
debe ser objeto de negociacion de acuerdo con el art. 37.2.a) de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del empleado publico, porque tiene repercusion sobre
las condiciones de trabajo de los funcionarios publicos.


http://www.diba.cat/cemical/es/sentencias/STS/STS_3157_2009.pdf

