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El TSJ de Castella La Manxa reconeix el dret de la recurrent a ser indemnitzada pels
perjudicis soferts a consequencia que un primer moment I’Administracié no va tenir en
compte determinats serveis que havia prestat en régim interi, sent les conseqiiéncies
d’aquest error no haver obtingut un millor lloc en la llista de professors interins.

D’acord amb senténcies anteriors del propi Tribunal, la responsabilitat patrimonial de
I’Administracié es consagra en termes amplis i generosos, sent les seves
principals caracteristiques la unitat del sistema (per a totes Iles
Administracions), la generalitat (s’aplica a tota l’activitat administrativa), la
responsabilitat directa (cobreix els danys dels funcionaris, autoritats i personal
laboral), el caracter objectiu (@rescindint de la idea de culpa en favor de la
relacié de causalitat) i la reparacio6 integral dels danys i perjudicis.

En el present cas, s’han complert totes les condicions que generen la responsabilitat
administrativa: actuacié administrativa erronia que causa un perjudici directe a la
funcionaria que és economicament avaluable, i que consisteix en el temps o mesos del
curs que va estar sense treballar i que hagués treballat amb jornada sencera si hagués
figurat amb la puntuacié correcta a la llista d’interinatge. La indemnitzacié consistira en
la diferéncia entre les retribucions percebudes i les que hagués hagut de percebre per tot
el curs si se li hagués adjudicat la plaga, incloses les mensualitats de juliol i agost.


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_810_2002.pdf

