consorci d’estudis,

cemj_(:al mediacio i conciliacio
a 'administracio local

La senténcia resol sobre I'obligacié de I’Administracié publica de continuar mantenint en
situacid d‘alta i continuar amb la cotitzacié a la Seguretat Social respecte d’una
funcionaria interina que durant el seu nomenament es troba en situacié de baixa per
maternitat i que, estant en aquesta situacid, finalitza la seva relacié de serveis amb
I’Administracié per finalitzar el seu nomenament inicial.

També es planteja si és possible donar d’alta en el Régim General de Seguretat Social a
un funcionari abans de la presa de possessio i l'inici de la prestacié de serveis.

e L'aplicaciéo de la normativa sobre baixes, altes i cotitzacions a la Seguretat Social,
obliga I’Administracié a mantenir en situacié d’alta en la Seguretat Social al
funcionari interi mentre duri la relacié juridica de prestacio de serveis.

e L’alta no es pot mantenir un cop extingida la relacio juridica d’interinitat.

e No és possible efectuar I'alta al Regim General de la Seguretat Social abans
de la presa de possessio i I'inici de prestacio de serveis.


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_759_2004.pdf

