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En aquesta senténcia es plantegen dues qiestions diferents: d’'una banda, si procedeix el
reconeixement de grau d'un funcionari procedent del Cos de la Guardia Civil i de I'altra, si
s’ha de reconeixer el grau de qui ha participat en una convocatoria de nou ingrés.

En el primer cas, la resposta és negativa. EI Cos de la Guardia Civil té un régim
retributiu propi basat en l'ocupacié militar dels seus components que no és
traslladable al sistema de nivells i de consolidacié de grau de la LMRFP. En canvi,
aquest regim si que seria aplicable als membres del Cos de la Policia Nacional.

La resposta a la segona de les quiestions és també negativa. El reconeixement de grau és
d’aplicacié als suposits de promocié interna, provisié de llocs de treball, transferéncia de
funcionaris i altres suposits de mobilitat interadministrativa, perd no quan s’accedeix
mitjancant procés selectiu a la funcié publica d’'una altra Administracié. En
aquests casos no sb6n d’aplicacié els art. 20 i 21 LMRFP sin6 que s’aplicara el nivell
assignat al lloc de treball per la RLIT de I’Administracidé on s’ingressa.
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