consorci d’estudis,

E cemj_(:al mediacio i conciliacio

a 'administracio local

Aquest pronunciament afirma l'aplicabilitat al personal laboral, de I'excedéncia voluntaria
per incompatibilitat.

Ates que la la Ley 53/1984, de 26 de desembre, de incompatibilidades del personal al
servicio de las Administraciones Publicas, no especifica si és d’aplicacié exclusiva a un
determinat grup de personal al servei de I’Administracid, resultara d‘aplicacié tant al
personal funcionari, administratiu o laboral que presti els seus serveis en les corporacions
locals i organismes d’elles dependents, aixi com al personal al servei de les comunitats
autonomes i dels organismes d’elles dependents.

En conseqléncia, assenyala el Tribunal, en el suposit d’excedéncia per
incompatibilitats del personal laboral al servei de I’Administracié, no sera
d’aplicacioé l'article 46.2 ET que regula I'’excedéncia voluntaria, siné l'article 10 i
la Disposiciéo Transitoria primera Llei 53/1984. La condici6 d’aquesta
excedéncia per incompatibilitats és el fet d’estar ocupant un lloc a
I’Administracié, incompatible amb el que es pretén ocupar, i en cap cas estara
sotmesa a termini.
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