consorci d’estudis,

cemj(:al mediacio i conciliacid
a 'administracié local

Partint en primer lloc de la doctrina del TC que declara la constitucionalitat de I'article 24
de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas para la reforma de la funcion publica, que
anivella la quantia de les retribucions basiques de totes les administracions publiques, el
TSJ de Castella i LIed anul-la determinades disposicions de I’Acord regulador de
les condicions de treball dels funcionaris municipals referides a I'increment
retributiu, pagues extraordinaries, complement de productivitat, antiguitat,
indemnitzacions per rad del servei, prima per jubilacié anticipada i participacié en el fons
social, perqué inclouen conceptes i quanties diferents de les previstes a la
normativa estatal, excedint I’'ambit de la seva competéncia.

Aixi mateix, anul-la l'acord municipal pel qual s’aprova que I'aplicacié6 de les
reclassificacions derivades de la Llei de Policies Locals de Castella i Lle6 no suposi una
reduccid de les retribucions complementaries, pel fet que no s’ha previst consignacio
pressupostaria que sustenti el compromis derivat d’aquest acord, sense que la
previsié de consignacié en el futur pugui justificar-lo, ja que la seva aprovacié comporta
I'exigibilitat de les quantitats reconegudes.


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_424_2003.pdf

