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En aquest procés, el recurrent al-lega que I'0rgan de selecci6 no li va valorar
correctament els merits, ni tampoc el va requerir perqué esmenés els defectes de la
documentacio que els acreditava.

Quant a la manca de valoracié de determinats merits, I’0rgan selectiu va considerar que
no tenien relacié amb les funcions a desenvolupar i per aixd no els va puntuar.

El TSJ defineix I'exercici de la potestat discrecional com un compositum d’elements
legalment determinats i d’altres configurats per I'apreciacié subjectiva de I’Administracio.
I conclou que si la convocatoria ha respectat els elements reglats que la
configuren, les bases que no hagin estat préviament impugnades no podran
glestionar-se després quan el resultat sigui advers a I’aspirant.

Aixi mateix, el TSJ admet que I'Administracié publica esta obligada a requerir a
I'interessat perqué esmeni els defectes observats en la instancia de participacié en la
convocatoria, pero és inadmissible -diu- que en la fase d’aportacié de merits sigui
també I’Administracié qui hagi de requerir a l'aspirant per tal que aporti
determinats justificants. Aquesta questio és potestat exclusiva de I'interessat.
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