consorci d’estudis,

cemj_(:al mediacio i conciliacio
a 'administracio local

El TS] de Catalunya declara el dret a cobrar el complement de productivitat quan s’ha
estat en situacio de baixa laboral.

Partint del caracter individual i no consolidable del complement de productivitat, i de les
premisses basiques que el configuren -remuneracié de |'especial rendiment, I'activitat i
dedicacidé extraordinaries i l'interés o iniciativa en el desenvolupament del lloc de treball-
el TSJ entén que aquest complement adquireix una especial naturalesa juridica quan
I'interessat es troba realitzant, per exemple, un curs de formacié, o es troba en situacio
de baixa medica.

Si es reconeix aquest complement als funcionaris en practiques o als que
realitzen un curs d’ascens, el mateix tracte s’'ha de dispensar a aquells que,
estant en servei actiu, es troben en situaciéo de baixa meédica, fins i tot si és
deguda a malaltia comuna.



https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_317_2003.pdf

