
           
                      

  
 
STSJ de Castella i Lleó de 17 de gener de 2005, recurs 2484/2004 
 
Contracte d’interinitat en plaça vacant: conseqüències d’una durada excessiva 
(accés al text de la sentència) 
 
En el cas en qüestió, el contracte d'interinitat es va perllongar durant més de 6 anys i es 
planteja si aquest excés és un frau de llei.  
 
El Tribunal entén que el llarg transcurs del temps d'interinitat no produeix la 
conversió del contracte en fix, sinó que, en tot cas, dóna facultats a 
l'Administració per entendre finalitzada la relació laboral interina, no acceptant-
se, ni tan sols, que la persona passi a tenir la consideració d’indefinit no fix.  
 
En qualsevol cas, afirma el Tribunal, la conversió en indefinit no fix, no tindria cap 
transcendència, doncs en realitat seria una interinitat indefinida fins que el lloc es cobrís 
amb caràcter definitiu pel procediment reglamentari. 
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