
           
                      

  
 
STSJ de Navarra de 25 de febrer de 2005, recurs 21/2005 
 
Manca de motivació de la resolució de l'Administració que adopta la suspensió 
de funcions d'un funcionari (accés al text de la sentència) 
 
El Tribunal confirma la sentència d’instància que anul·la la resolució de l’Administració 
que, en un procediment disciplinari, va procedir a la suspensió cautelar de funcions d’un 
funcionari, i ho fa amb el mateix raonament que la sentència d’instància: en la 
resolució en què s’adopta la mesura cautelar de suspensió de funcions no 
existeix una motivació suficient que permeti entendre que l’Administració ha 
ponderat de manera correcta les circumstàncies fàctiques i jurídiques que li han 
portat a adoptar la mesura cautelar, el que duu a afirmar que s’ha vulnerat el dret a 
la tutela judicial efectiva, així com el dret a la presumpció d’innocència del funcionari. 
 
A més a més, indica el Tribunal, en cap cas pot entendre’s que la motivació de la 
resolució és implícita i es dedueix de la gravetat dels fets del funcionari suspès 
o del fet que el funcionari està sotmès a altre procediment disciplinari. 
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