
           
                      

  
 
STSJ de Catalunya de 2 de febrer de 2006, recurs 209/2003 
 
El dret del personal de l’Administració a la valoració del lloc de treball (accés al text 
de la sentència) 
 
Partint de la configuració de les RLLT com l’instrument d’ordenació i optimització dels 
recursos personals de què disposa l’Administració per a la consecució de fins d’interès 
general (art. 103 CE), el Tribunal reconeix el dret de tot funcionari a què el lloc 
que ocupa sigui dotat de contingut funcionarial, tant pel que fa a la concreta 
definició de funcions com a les retribucions i restants característiques que han de 
configurar-lo i que l’han de dotar de singularitat en la corresponent RLLT.  
 
 
 
  
 
 

https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_209_2003.pdf

