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En aquesta senténcia, es planteja la interpretacié que cal donar al permis de reduccio
d’'un terc de la jornada de treball amb dret al 100% de les retribucions per guarda legal
d’'un nen o nena de menys d’l any, conforme alld establert a la Llei 6/2002, de 25 d’abril,
de mesures relatives a la conciliacié del treball amb la vida familiar del personal de les
administracions publiques de Catalunya.

D’acord amb reiterada doctrina, el dret al gaudi d’aquest permis no procedeix quan
un dels progenitors no treballa (excepte si es troba incapacitat o impossibilitat per
qualsevol causa), ja que aquell podra satisfer plenament les necessitats que planteja la
cura del fill. Desapareix la funcié social del dret.

Aixi mateix, el TSJ considera que la concessié d’aquest permis tampoc procedeix quan
I’altre progenitor ja gaudeix d’un permis de reduccidé de jornada (com succeeix en
el cas present, d’acord amb allo previst en I'article 37.5 ET).


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_14_2007.pdf

