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En aquesta senténcia, i en aplicacié de doctrina reiterada, el Tribunal reconeix el dret
a la indemnitzaci6 per rad del servei durant el periode de desplacament derivat
de I'assisténcia a un curs de practiques en procés selectiu de promocié interna.
La indemnitzacié té per objecte retribuir al funcionari que ha de realitzar la fase de
practiques fora del lloc de la seva residencia.

Argumenta el Tribunal que si bé I'assisténcia al curs respon a la decisié voluntaria del
funcionari d’optar per un canvi de Cos, el curs té caracter obligatori i I’Administracio li va
concedir la corresponent llicéncia per poder-lo realitzar. En consequéncia, el funcionari té
dret a percebre la indemnitzacié per residéncia eventual durant el temps de durada del
curs.

En el mateix sentit, es pot veure la STSJ de Catalunya 156/2007, d’l de marg, recurs
252/2004.


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_1360_2003.pdf

