
           
                      

  
 
STSJ del País Basc de 15 de juliol de 2005, recurs 1240/2003 
 
Nul·litat de la RLLT per contenir dos llocs de treball idèntics amb diferents 
complements de destinació (accés al text de la sentència) 
 

Recorre la demandant la resolució desestimatòria de reconeixement del lloc de  treball de 
nivell 27. 
 
En el cas que ens ocupa, preveu la RLLT l’existència de dos grups de llocs de treball 
d’Inspector de Treball, un d’ells amb un nivell 26 de complement de destinació, i l’altre 
amb un nivell 27. Les tasques que realitzen un i altre grup, així com les seves 
responsabilitats, són idèntiques, de manera que no existeix una singularització 
de cadascun dels grups de treball en base a característiques com ara la realització de 
les tasques sota la tutoria d’un funcionari amb més antiguitat, o la menor responsabilitat, 
sinó que pretén l’Administració que l’element que determini l’assoliment del 
nivell 27 sigui la permanència en el lloc per un termini de tres anys.  Això suposa, 
assenyala el Tribunal, fer servir el complement de destinació i l’específic com a sistema 
de valoració econòmica de la major o menor experiència del personal que ocupa el lloc de 
treball d’Inspector, el que es troba mancat de tota base legal si es té en compte que 
aquests dos són complements objectius que retribueixen el lloc de treball que s’ocupa i 
no subjectius, el que fa impossible que el complement de destinació es modifiqui en 
funció de l’evolució pràctica del funcionari.  
 

https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STSJ_1240_2003.pdf

