consorci d’estudis,

cemj_(:al mediacio i conciliacio
a 'administracio local

Recorda el Tribunal el que el TS ha reiterat en diversos pronunciaments: les bases de
les convocatories de processos selectius del personal al servei de
I’Administracié son la llei del procés, de manera que tots els afectats, inclosa
I’Administracié convocant, han d’atendre al que disposa en les mateixes (SSTS
de 15 de febrer i 22 de novembre de 2004).

En el cas present, les bases de la convocatoria preveuen l'existéncia i valoracido d’una
prova psicotécnica que consta de tres exercicis, i que la seva valoracié es fara de forma
conjunta amb una puntuacié de 0 a 10, i no la superaran els aspirants que obtinguin una
puntuacio inferior a 5. Es vulneren les bases, com ocorre en aquest supodsit, quan es
modifica el criteri corrector: es deixa de corregir el tercer dels exercicis per entendre
que els anteriors no s’han superat i es valora la prova amb un “no apte” i no amb una
gualificacié numeérica.

En canvi, no estima el Tribunal que la prova psicotécnica proposada no sigui adient per
valorar els candidats, tot reiterant la jurisprudéncia del TS en relaci6 amb la
insustituibilitat del criteri técnic del tribunal qualificador (SSTS de 15 de juliol de 1996 i
10 d’octubre de 2000)
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