consorci d’estudis,

cemjwl mediacio i conciliacio
a I'administracio local

Un interessat va interposar un recurs contenciés administratiu contra el Real Decreto
408/2022, de 24 de mayo, por el que se aprueba la oferta de empleo publico para la
estabilizacion de empleo temporal en la Administracion General del Estado
correspondiente a la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico. Sostenia, inicament pel que fa a
les 573 places de secretaris i interventors de I’Administracio local, el sistema de
seleccié de les quals era de concurs, que no s’hi havia establert reserva legal per a
discapacitats d’'acord amb I'art. 59.1 EBEP.

El TS dona la raé al recurrent, amb els arguments segients:

e El tenor literal de I'art. 59.1 EBEP és incontrovertible, ja que ordena que a les
ofertes d’ocupacié publica s’ha de reservar una quota no inferior al 7 % de les
vacants per a la seva cobertura per persones amb discapacitat. No hi pot haver
cap dubte, de manera que on la llei no distingeix |'interpret tampoc no pot fer-ho.

e En contra de la interpretacié de I’Advocacia de I'Estat, no és evident i innegable
que en un concurs, en valorar només els mérits ja adquirits pels aspirants, no
tingui sentit la mesura d’accié positiva examinada. Sempre és possible sostenir
de manera raonable que |'aspirant en situacié de discapacitat ha experimentat més
dificultats per aconseguir determinats merits.

e Aixi mateix, no es pot justificar que la raé que no hi hagi un percentatge de
places reservat per a discapacitats és que aquesta reserva ja es va fer valer
en entrar interinament al servei de I’Administracié. Aquesta raé també
hauria de valer en aquest mateix procés d’estabilitzaciéo i de conformitat
amb el mateix Real Decreto 408/2022, per a les places el sistema de
seleccié de les quals ha de ser el de concurs oposicié. L'argument és, aixi,
incoherent.

S’estima el recurs i es declara la nul-litat del Real Decreto 408/2022 Ginicament en
la mesura que, quant a les 573 places de secretaris i interventors de I’Administracio
local el sistema de seleccié de les quals ha de ser el de concurs, no preveu la reserva
legal per a persones discapacitades.
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