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El Tribunal es pronuncia en aquesta senténcia sobre la naturalesa delk contractes
d’asseguranca que una Administracié pot concertar per al seu personal.

El contracte d’assegurances objecte del litigi havia de cobrir les seglients contingéncies:
responsabilitat civil, accidents, nort, invalidesa i responsabilitat civil per conduccié de
vehicles per al personal que condueix durant la prestacio del servei.

Aplicant la mateixa solucié que en la seva anterior senténcia de 28 de juliol de 2006,
recurs 4012/2000, el Tribunal entén que aquestes aportacions economiques estan
destinades a atendre determinades necessitats i no s6n una mera contraprestacio
economica pel desenvolupament professional que es meriti necessariament i amb
regularitat periodica. Per tant, no es poden considerar retribucions i és més
adequat qualificar-les de mesures assistencials.
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