consorci d’estudis,

cemj(:al mediacio i conciliacid
a 'administracié local

El Tribunal estima parcialment el recurs interposat contra la relacié de llocs de treball
d’una Administracié que modifica les condicions del lloc de treball de Directora de la Llar
de la Tercera Edat.

En concret, el Tribunal considera que és correcte la rebaixa del nivell del complement de
destinacié assignat a aquest lloc, I'establiment d’un complement especific singularitzat,
transitori i absorbible, i la determinacié que el lloc queda pendent d’amortitzacidé i
laboralitzacio.

En canvi, anul-la la provisi6é del lloc mitjancant lliure designacié ja que aquest sistema
només es pot utilitzar quan la relacié de llocs de treball atribueix expressament
a determinats llocs funcions de direccid o d’especial responsabilitat.

En anteriors senténcies, el Tribunal ha declarat improcedent I'adopcié d’aquest sistema
per a cobrir llocs com ara caps de servei o de seccid, conductor, conserge, etc. La
jurisprudéncia en aquest sentit és amplia i es poden consultar, per exemple, les
senténcies del TS de 12 de marg, 5 de febrer, 22 de gener i 23 d’abril de 2007, i de 6 de
novembre i 4 de desembre de 2006.


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STS_2392_2003.pdf

