consorci d’estudis,

E cemj_(:al mediacio i conciliacio

a 'administracio local

Anul-la la puntuacié assignada a un merit en una disposicié sobre provisié de llocs
de treball, per vulnerar el principi d’igualtat en lI'accés a la funcié publica
consagrat a l'article 23.2 CE, en establir un sistema de valoraci6 de mérits que
beneficia exclusivament als metges amb especialitat MIR respecte a altres titulats a
Espanya o a altres paisos comunitaris que han pogut accedir al seu titol amb la superacid
de requisits més exigents que els existents a Espanya.

El TS considera que la puntuaciéo per a aquest meérit és desproporcionada
respecte de la resta de merits i que no hi concorre cap causa objectiva i
raonable que justifiqui aquesta discriminacio.
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