consorci d’estudis,

cemjwl mediacio i conciliacio
a I'administracio local

La reclamant va ser declarada en situacié d‘incapacitat permanent total el 2015, pero
com a conseqliencia de l'agreujament de la seva salut va passar a gran invalidesa el
2018. Es discuteix si té dret al complement per maternitat, instaurat amb
efectes d’'1l de gener de 2016, en tenir tres fills i haver-se revisat el grau
d’incapacitat.

El TS no li reconeix aquest dret, fonamentant-se en els arguments seglients:

e La mateixa Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la jurisdiccion
social exclou que el reconeixement d'un grau diferent de la pensio
d’incapacitat permanent constitueixi una prestacié independent. En efecte, el
seu art. 191.3.c) permet el recurs de suplicacio contra les senténcies sobre
reconeixement del dret a obtenir prestacions de la Seguretat Social, amb
independéncia de la quantia litigiosa. I tot seguit estableix que també es poden
recorrer les senténcies |'objecte de les quals tracti sobre el grau d‘incapacitat
permanent. Per tant, el reconeixement de la pensié de gran invalidesa és un grau
diferent dins de la pensidé d’'incapacitat permanent que es va reconeixer |'any 2015.

e Reiterada doctrina jurisprudencial sosté que la gran invalidesa és un grau
autonom de la incapacitat permanent (STS del 25 d’octubre del 2016, recurs
2300/2015, entre d’altres). Per tant, és un grau diferent (superior) de la pensié
d’incapacitat permanent. En definitiva, a la reclamant se |i va reconéixer la pensio
d’incapacitat permanent lI'any 2015 i un grau diferent de la mateixa pensié amb
posterioritat a la instauracié del complement per maternitat. Per tant, no es tracta
d’'una nova pensio i, en conseqliencia, el fet causant de la pensié d’incapacitat
permanent és anterior a I'’entrada en vigor del complement esmentat.


https://cemical.diba.cat/sites/cemical.diba.cat/files/public/adjunts/sentencies/originals/STS_222_2020.pdf

