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cemj(:al mediacio i conciliacio
a 'administracio local

Mitjancant decret, una administraci6 autonomica pretén integrar els funcionaris
pertanyents a una determinada classe d'especialitat de funcionaris en una altra de
diferent. La integracié s'ha de produir en un termini de dos anys, durant els quals els
funcionaris podran sol-licitar voluntariament I'adscripcié a un lloc de la nova especialitat
(s’hi adscriuran provisionalment). Transcorregut aquest termini sense haver sol-licitat la
readscripci6, els llocs de treball de I'escala a extingir seran suprimits i els funcionaris
passaran a la situacié que legalment els correspongui.

La part recurrent argumenta que aquest decret vulnera el dret al carrec, ja que si no
s'accepta la integracié en una altra escala es perd la placa, i si s'accepta es desfiguren les
comeses funcionals de les places originaries (aquests funcionaris havien estat transferits
per I'Administracié estatal a I'autonomica).

Per contra, el TS conclou que I'Administraci6 va actuar correctament ja que la
integracio6 dels funcionaris en la nova escala no altera el contingut de la posicid
funcionarial dels recurrents, ni els seus drets adquirits.

D'altra banda, el TS raona que els funcionaris no poden pretendre un dret al carrec
a un lloc de treball concret en una localitat determinada, perqué I'Administracio,
respectant els drets economics i I'antiguitat dels afectats, pot reorganitzar la seva
estructura amb la finalitat de prestar el millor servei a l'interés general dels
ciutadans.
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