
Jornada pels membres dels òrgans de selecció d'ens locals
(per a personal col·laborador)_en línia

Recursos humans, prevenció de riscos laborals i polítiques socials

Actualització-aprofundiment

Codi: 20227/2024-1

Presentació
El personal col·laborador de l'Escola d'Administració Pública de Catalunya que participa en els tribunals dels processos selectius
de personal de l'Administració local, té com a funció vetllar pel correcte funcionament del procés i aportar coneixements tècnics
necessaris per a la preparació i valoració de proves i mèrits.

Aquesta jornada serà una oportunitat per actualitzar coneixements, resoldre dubtes del Manual del col·laborador i compartir
experiències.

La metodologia proposada permetrà que la ponent orienti la jornada a partir dels dubtes i inquietuds que hagin plantejat
prèviament els participants. Les persones inscrites a la jornada, podran enviar, en el termini previst abans de la realització
d'aquesta sessió, dubtes, comentaris i reflexions que vulguin que es tractin a la jornada.

Objectius
- Actualitzar els coneixements necessaris sobre el marc legal dels processos de selecció del personal dels ens locals.

- Reflexionar sobre les pautes per a la correcta execució del procés selectiu.

- Compartir dubtes i experiències sobre la participació com a vocal en els processos selectius a l'administració local.

Persones destinatàries
Personal col·laborador de l'Escola d'Administració Pública de Catalunya que participa en els tribunals dels processos selectius de
personal a l'Administració local.

Programa
<b>Actualització jurídica en matèria de selecció, en especial quant a l'actuació dels òrgans de selecció</b>
Eva Comellas
Coordinadora de Recursos Humans
Àrea Metropolitana de Barcelona

<b>Punts claus i mètodes per preparar les proves selectives i la seva avaluació</b>
Virginia Valero
Coordinadora d'Organització i Recursos Humans
Ajuntament de Sabadell

Es prioritzaran els continguts a tractar en funció dels dubtes, comentaris i reflexions que les persones inscrites enviïn a l'adreça
local.eapc@gencat.cat dins del termini previst.

<b>NOTA</b>

L'EAPC es reserva el dret a modificar el programa de l'activitat formativa i a introduir canvis en la metodologia del curs. Així
mateix, es reserva el dret a modificar les dates o horaris per motius d'organització. Es considerarà definitiu el redactat existent en
el moment de comunicar l'admissió a l'activitat, essent qualsevol canvi posterior comunicat a l'alumnat admès.

Metodologia
Metodologia teòrica/ pràctica que reflexionarà sobre l'experiència en els tribunals de selecció. La inscripció en aquesta edició
implica la connexió en línia a través de la plataforma zoom.
<b>Només les persones que assisteixen presencialment podran intervenir en els espais de temps reservats a la realització de
preguntes. </b>

Professorat

Virginia Valero
Coordinadora d'Organització i Recursos Humans
Ajuntament de Sabadell

Moderadora:
Eva Comellas Batet
Coordinadora de Recursos Humans
Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB)



Dates i horari
Dia 30 d'abril, de 9.30 a 14.30h

Lloc
Curs en línia
.
Internet

Places
250

Hores lectives
5

Matrícula
Activitat gratuïta finançada per fons AFEDAP.

<b>Només s'avisarà per correu a les persones admeses. Si no rebeu cap comunicació, heu de considerar que esteu en llista
d'espera.</b>

Certificat
S’expedirà un certificat d'assistència a l'alumnat que assisteixi al 80% de les hores lectives.

Responsable
Castelltort Domingo, Miriam

Organització
Escola d'Administració Pública de Catalunya

Activitat finançada pel Fons de Formació Contínua de Catalunya.


