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CODI BÀSIC PER A LA GESTIÓ DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL 

ACTUALITZACIÓ NÚM. 104 (05.04.2023) 

S’han publicat les següents normes: 

PUBLICACIÓ NORMA 

BOE núm. 70 
23/03/2023 Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario 

BOE núm. 77 
31/03/2023 

Orden PCM/313/2023, de 30 de marzo, por la que se modifica la 

Orden PCM/74/2023, de 30 de enero, por la que se desarrollan las 

normas legales de cotización a la Seguridad Social, desempleo, 

protección por cese de actividad, Fondo de Garantía Salarial y 

formación profesional para el ejercicio 2023 

les quals han suposat la modificació de dues normes contingudes en el Codi: 

1) Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de la
Administraciones Públicas

disposició tipus descripció 

Art. 4.1 

(entrada en 
vigor: 

12/4/2023) 

modificació 

En relació amb les activitats públiques, es disposa que es podrà 
autoritzar la compatibilitat per a l'exercici d'un lloc de treball a l'esfera 

docent com a professor universitari associat en règim de dedicació no 
superior a la de temps parcial, desapareixent que hagi de ser de durada 
determinada. 

2) Orden PCM/74/2023, de 30 de enero, por la que se desarrollan las normas legales de

cotización a la Seguridad Social, desempleo, protección por cese de actividad, Fondo de
Garantía Salarial y formación profesional para el ejercicio 2023 (selección)

disposició tipus descripció 

Arts. 2.2, 3, 

26.1, 36.3, 

37.1, 44.1 

(data d’efectes: 
1/1/2023) 

modificació 

S’actualitza el límit mínim de la base de cotització a la Seguretat Social 
en cadascun dels seus règims d'acord amb l'SMI aprovat per al 2023 
(augment del 8 % respecte del vigent el 2022), en el sentit que es 

modifiquen parcialment aquells preceptes que contenen imports 
vinculats directament a l'SMI, així com els imports de la base mínima 
superiors de manera que s'incrementen en la mateixa proporció 
d'aquesta pujada. Cal tenir en compte la DT única de l’Orden 

PCM/313/2023, sobre ingrés de diferències de cotització. 

Art. 44.1.a.2n 

(data d’efectes: 
1/1/2023) 

modificació 

A banda de la modificació relativa a la base mínima, es concreta la 
referència a la base de cotització per atur (anteriorment indicava “per 

aquesta contingència comuna”, mentre que ara especifica “per atur”). 
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