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Mas de 100.000 candidatos para 4.725 plazas:
comienza la pelea por un empleo publico

La Administracion General del Estado convoca la oferta de empleo correspondiente a 2017 con
un aumento del numero de plazas del 65%. Los aspirantes tienen 20 dias para presentarse
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El empleo publico empieza a recuperarse después de los 'afios oscuros' que tuvo que vivir durante la crisis. Un
periodo en el que no solo las plantillas publicas quedaron diezmadas, sino que también aumentd la cola de
opositores esperando ocupar una plaza publica. El Estado ha convocado hoy las plazas correspondientes a la
oferta de empleo publico de 2017 para la Administracion General del Estado y se espera un aluvion de candidatos.
En concreto, segun las estimaciones del Instituto Nacional de Administracion Publica (INAP), se quedaran sin plaza
en torno al 95% de los aspirantes, esto es, solo entrara uno de cada 20.

El Ministerio de Hacienda y Funcion Publica ha publicado hoy en el BOE la convocatoria de 4.725 plazas para
puestos de gestion, administrativos y auxiliares, lo que supone un incremento del 65% respecto a la anterior
convocatoria. Sin embargo, el nimero de candidatos superara las 100.000 personas, estima el INAP, lo que no solo
complica la logistica de la convocatoria sino que también dejara sin plaza a la mayor parte de los aspirantes. Todos
ellos cuentan con 20 dias habiles para presentar sus solicitudes a los distintos puestos habilitados.

Por primera vez desde 1992, el Estado convoca plazas por el sistema de ingreso libre en el Cuerpo General
Administrativo. Esta figura contard con 800 nuevos puestos de trabajo en la Administracion General del Estado.
Ademas, se reservan 376 plazas para que sean cubiertas por personas con discapacidad, un incremento del 50%
respecto al ejercicio anterior.

OEP 2016 OEP 2017 INCREMENTO
CUERPO/ESCALA PLAZAS PLAZAS PLAZAS
TOTAL| sG | cRD |TOTAL| sG | cro TOTAL
Cuerpo Gestion de la Administracion Civil del Estado 180 166 . 14 430 407 23 250 139%

(Ingreso Libra)

Cuerpo Gestion de la Administracion Civil del Estado
(Promocitn interna para personal funcionario y 135 127 8 200 189 11 65 48%
personal laboral fijo)

Cuerpo Gestion de Sistemas e Informatica de la

Administracion del Estado (Ingreso libra) 130 20 L 2 159 3 m i)

Cuerpo Gestion de Sisiemas e Informatica de la
Administracion del Estado (Promocion inlemna para 61 58 3 140 132 B bk} 130%
personal funcionario y personal laboral fijo)

Cuerpo General Administrative de la Administracitn del |0 o
Estado (Ingreso libre) | il 0 0 ao0 736 64 800 MA

Cuerpo General Administralivo de la Administracidn del
Estado (Promocion intema para personal funcionarioy | 1.000 843 57 1300 | 1.234 66 300 30%
personal laboral fijo)

Cuerpo Técnicos Auxliares de Informdtica de la

Administracion del Estado (Ingreso libre) 150 Tl e 350 %32 18 200 133%

Cuerpo Técnicos Auxiliares de Informdtica de la
Administracidn del Estado (Promocién interna para 55 52 3 105 100 5 50 91%
personal funcionario y personal laboral fijo)

Cuerpo General Auxiliar de la Administracidn del 400 354 a8 400 370 a0 o 0%

Estado (Ingreso libre)
Cuerpo General Auxiliar de |a Administracidn del
Estado (Promocién Intema para parsonal funcionario y T56 645 111 800 660 140 44 6%
personal laboral fijo) |
TOTAL PLAZAS 2,867 | 2,617 250 4.725 | 4.349 76 1.858 65%

5G: sistema general
CRD: cupo reserva personas con discapacidad



Casi la mitad de las plazas convocadas se destina al Cuerpo General Administrativo de la AGE, con 2.100 puestos
a oferta (800 de ingreso libre y 1.300 de promocién interna). Ademas, se sacan 1.200 plazas al Cuerpo General
Auxiliar y 630 para el Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado. Ademas, Hacienda ha convocado
455 plazas para el Cuerpo de Técnicos Auxiliares de Informatica y otras 340 plazas para el Cuerpo de Gestion de
Sistemas e Informatica.

De esta forma, el Estado avanza en la oferta de empleo publico "histérica" que pactd con los sindicatos de la
funcion publica hace casi un ano. En concreto, estas 4.275 plazas se corresponden con los puestos de los Cuerpos
Generales de la Administracién incluidos en la oferta de empleo publico y la extraordinaria, acordadas el pasado
mes de junio.



