
 
 

El Govern dubta de la viabilitat d’un decret llei que 
blindi un tracte diferencial als interins en els concursos 
públics 

Els sindicats diuen que l'executiu està "marejant la perdiu" i demanen que anul·lin les oposicions dels 

treballadors socials  

06.06.2019 

El Govern dubta la viabilitat jurídica d’un decret llei que blindi un tracte diferencial pels treballadors que 
porten més temps d’interinatge en els concursos públic, tal com instava una moció sobre la precarietat 
laboral i el personal interí de l’administració aprovada pel Parlament el 30 de maig. Aquests dubtes han 
portat a l’Executiu a demanar un informe al gabinet central per avaluar la constitucionalitat de la mesura. La 
Generalitat ho ha traslladat als sindicats en la mesa general de la funció pública extraordinària convocada 
aquest dijous. Durant la trobada, els sindicats han demanat a l’executiu que fes front, especialment, a la 
situació de “precarietat” dels treballadors socials interins i han demanat que anul·lin la convocatòria 
d’aquestes places. 

En aquest cas concret, els representants dels treballadors apunten que cal garantir-los la plaça sense passar 
per les oposicions, que ja s’han engegat. D’aquesta manera, els sindicats han demanat que la Generalitat 
seguís l’exemple de la Diputació de Barcelona que es va comprometre a paralitzar el procediment 
d’oposicions i a negociar unes noves bases per defensar els drets adquirits del personal interí. Des del 
Govern neguen “totalment” que es puguin cancel·lar la convocatòria de places i lamenten l'”alarma social” 
que s’ha creat al voltant d’aquesta qüestió. 

 


