
           
                                                                   

 
 

CODI BÀSIC PER A LA GESTIÓ DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL 
 
ACTUALITZACIÓ NÚM. 43 (07.02.2014) 
 

 
S’ha publicat la següent norma: 

 
PUBLICACIÓ NORMA 

DOGC núm. 6551 
30/01/2014 

Llei 2/2014, del 27 de gener, de mesures fiscals, administratives, 
financeres i del sector públic 

 
 
La qual ha suposat la modificació de dues de les normes contingudes en el Codi: 
 

1) Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d’octubre, pel qual s’aprova la refosa en un text únic dels 
preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció pública 

disposició tipus  descripció 

D.A. 26a addició 

S’autoritzen les reassignacions funcionals d’empleats públics, d’acord 
amb el procediment descrit i amb la normativa laboral i de funció 
pública aplicable, en l’àmbit dels departaments i entitats del sector 
públic que hi estiguin vinculades 

D.A. 27a addició 
La Generalitat i les universitats públiques, quan actuïn de manera 
consorciada, poden adscriure personal al consorci  

D.A. 28a addició  
Es crea un Registre d’òrgans de representació del personal al servei 
de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, del seu sector 
públic i de les universitats públiques catalanes i entitats dependents 

 
 

2) Llei 26/2010, de 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions 
públiques de Catalunya 

disposició tipus  descripció 

Art. 100 nova redacció  
Es modifiquen les infraccions i sancions en matèria de potestats 
d’inspecció i control d’entitats col·laboradores 
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