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CODI BÀSIC PER A LA GESTIÓ DEL PERSONAL AL SERVEI DE L’ADMINISTRACIÓ LOCAL 
 
ACTUALITZACIÓ NÚM. 16 (17.06.2008) 

 
L’aprovació de la Llei 5/2008, de 24 d’abril, del dret de les dones a eradicar la 
violència masclista (DOGC núm. 5123, de 2 de maig), ha signif icat la modificació d’una 
de les normes contingudes en el Codi, en la seva versió impresa: 

 
•Decret Legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre, pel qual s'aprova la refosa en un text únic 
dels preceptes de determinats textos legals vigents a Catalunya en matèria de funció 
pública 

 
Dita modificació es concreta en la incorporació d’una nova lletra “u” a l’art. 116, que fixa 
com a falta greu la realització d'actes d'assetjament sexual o d'assetjament per raó de 
sexe. 
 


