
           
                      

  
 
STSJ de Catalunya de 21 d’abril de 2005, recurs 172/2004 
 
Límits al cessament dels funcionaris adscrits a un lloc de treball mitjançant la 
lliure designació (accés al text de la sentència) 
 
Els funcionaris adscrits a un lloc de treball mitjançant la lliure designació poden 
ser remoguts amb caràcter discrecional pel mateix òrgan que els va designar, 
amb l’únic límit de la prohibició de l’arbitrarietat pel que fa a aquesta decisió 
(SSTS de 6 febrer de 1995 i 3 febrer de 1998 i SSTC 100/1987 i 14/1999).  
 
El nomenament mitjançant la lliure designació és un supòsit singular dins de la categoria 
d’actes discrecionals, i aquesta singularitat es manifesta en el fet que el nomenament es 
basa en un motiu de confiança que sols pot ser apreciat per l’autoritat que verifica el 
nomenament. Si, posteriorment, aquest motiu de confiança desapareix, lliurement podrà 
decretar el cessament, sense necessitat de sotmetre’s a un requisit formal de fer una 
exposició expressa dels motius en virtut dels quals ha perdut la confiança.   
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