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En esta sentencia, que resuelve un recurso de casacion ordinario, el TS decide que no
se pueden convocar procesos selectivos cuando ya han pasado mas de 3 aiios
desde la aprobacion de las ofertas de empleo publicas correspondientes.

El caso se refiere a unas convocatorias aprobadas 9 y 7 afos después de publicarse las
sendas ofertas publicas. El TS argumenta que la Administracion no ha aportado
ninguna razon poderosa que justifique el caracter no invalidante del
incumplimiento del plazo establecido en el art. 70.1 EBEP, del que deduce su caracter
esencial ya que utiliza términos como “obligacién de convocar los procesos selectivos” y
ejecucion de la oferta “en todo caso” dentro del plazo de 3 afios, plazo este que define
como “improrrogable”. Y ademas, dice, el limite de los 3 afios es ldgico porque pasado
este tiempo las necesidades de recursos humanos pueden haber cambiado.

En esta sentencia, el TS también interpreta que cuando las leyes de presupuestos
generales del Estado se refieren a que las tasas de reposicion de efectivos no seran de
aplicacion a los procesos selectivos correspondientes a ofertas publicas de empleo de
ejercicios anteriores, estan aludiendo a procesos selectivos ya convocados.
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