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El demandant, després de gaudir el permis per paternitat, sol-licita la prestacié per
maternitat per poder cuidar els seus dos fills nounats davant la situacié
d’incapacitat permanent absoluta de la mare (65 % discapacitat).

El TSJ li denega aquesta possibilitat, fonamentant-se en els arguments seguents
(molt escassos):

e D’una banda, I'ET distingeix entre el dret a la suspensio del contracte, amb reserva
del lloc de treball, corresponent a un o a un altre dels progenitors, reservant a la
mare en exclusiva, en cas de part, els drets de suspensidé en relacié amb la
prestacido per maternitat, excepte en el suposit de defuncidé. De l'altra, en cas
d’adopcié o acolliment, si tots dos progenitors treballen, el periode de suspensié es
distribuira a opcié dels interessats, que podran gaudir-ho de forma simultania o
successiva, sempre en periodes ininterromputs i amb els limits assenyalats.

¢ No es pot admetre I'equiparacié entre la situacidé d’incapacitat permanent
absoluta i la defuncid.
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