
           

                                                                   
  

 
STSJ de Madrid de 2 de març de 2018, recurs 677/2017 

 

La finalització de l’adscripció provisional a un lloc no implica el cessament del 

funcionari, que es manté en situació de servei actiu (accés al text de la sentència)  

 

Una funcionària procedent d’una situació de serveis en altres administracions va 

sol·licitar el reingrés a l’administració de la qual era funcionària de carrera. La 

sol·licitud va ser acceptada i es va procedir a la seva adscripció provisional. 

 

Transcorregut un temps, l’Administració va deixar sense efectes l’adscripció 

provisional i va declarar la funcionària en la seva situació anterior (de serveis en 

altres administracions), i se li va informar que estava obligada a presentar-se als 

procediments de provisió de llocs que es convoquessin. La interessada va recórrer el 

decret de cessament. 

 

El TSJ, amb una clara delimitació d’allò que és “plaça” i “lloc de treball”, conclou el 

següent: 

 

 L'adscripció provisional és una forma extraordinària de reingrés, i això situa 

l'afectada en una situació plena de "servei actiu”. 

 

 L'adscripció provisional suposa un procediment transitori d'adscripció a un lloc de 

treball fins que no se n’obtingui un caràcter definitiu, però mentrestant, la situació és 

de servei actiu amb tots els drets i deures inherents. 

 

 Per això, la finalització d’una adscripció provisional en cap cas comporta un 

cessament ni tampoc la declaració d’una situació d’expectativa de 

destinació. 

http://cemical.diba.cat/sentencies/fitxersSTSJ/STSJ_677_2017.pdf

