consorci d’estudis,

cemj(:al mediacio i conciliacio
a 'administracio local

El TS es pronuncia sobre un tema controvertit i amb disparitat de pronunciaments dels
TSJ: si I'Administracié pot executar una sancié de suspensid definitiva de funcions quan
el funcionari es troba en situacid d’incapacitat temporal (IT).

L’Administraciéo considerava que, ates que la IT és un suposit de servei actiu, no hi ha
cap impediment legal per al canvi a la situacié de suspensi6 de funcions.

e En primer lloc, el TS centra I’'objecte de la controveérsia, no pas en l’esfera de
les mesures cautelars (de no aplicar cautelarment la sanci6 disciplinaria mentre el
funcionari estigui en situacié d’'IT pels perjudicis que aix0 li podria ocasionar): el que
aqui s’analitza és si I’'execucié de la sancié de suspensié de funcions en
situacio d’IT és il-legal.

e EI TS és contundent quan afirma que raons de pur sentit comd conduirien a la
conclusié que no pot suspendre’s de funcions per via de sancid a qui ja les té
suspeses per via de malaltia.

e EI TS entén que I’Administracid no pot deixar sense efectes la IT per aplicar
la suspensié de funcions atés que aquesta no esta prevista com a causa
d’extincio de la prestacié d’IT a I’'art. 131 bis LGSS.

Malgrat el suposit analitzat és el d’'un funcionari de I’Administracié de justicia, el
pronunciament pot resultar traslladable als funcionaris de I’Administracio local atesa la
seva fonamentacio juridica en els arts. 131 i 131 bis LGSS.


http://cemical.diba.cat/sentencies/fitxersSTS/STS_871_2014.pdf

