
           
                      

  
 
STS de 27 d’abril de 2006, recurs 186/2001 
 
Aplicació incorrecta dels triennis i vulneració del límit a la despesa de personal 
establert a la LPGE (accés al text de la sentència) 
 
 
S’impugnen dos aspectes del Decret 148/1996, de 18 de juny, del Govern Basc, pel qual 
s’aprova l’acord regulador de les condicions de treball per a l’any 1996 del personal 
funcionari al servei de l’Administració de la Comunitat Autònoma d’Euskadi i els seus 
organismes autònoms: l’incompliment de l’art. 23.1 b) de la Ley 30/1984, de 2 de 
agosto, de medidas para la reforma de la función pública (LMRFP), respecte de la 
quantia que cal aplicar als triennis del personal que accedeix a un grup de 
titulació superior; i l’incompliment de la quantia màxima establerta per la 
normativa estatal que cal percebre en concepte dels triennis. 
 
Al respecte el TS resol que: 
 
• El personal que accedeixi a un cos de titulació superior al que pertanyia amb 

anterioritat, no pot percebre l'antiguitat –tots els triennis consolidats anteriorment- 
en la quantia assignada al nou grup de titulació, ja que l’art. 23.1 b) LMRFP imposa 
que els triennis es meritaran en la quantia corresponent al grup que s'hagin 
perfeccionat i que quan un funcionari canviï d'adscripció a un altre grup abans de 
completar un trienni, la fracció del temps transcorregut es considera com temps de 
serveis prestats en el nou grup. Aquesta darrera previsió seria innecessària si tots els 
serveis consolidats es reportessin en relació amb el nou grup. 

 
• L’acord, també vulnera el límit d’increment màxim de les retribucions establert per la 

LPGE, ja que no es justifica que l'increment salarial tingui com a causa alguna de les 
expressament previstes per la llei. 
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