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ANNEX 1

Taules salarials del Conveni col·lectiu de treball de majoristes i minoris-
tes de joguines i cotxets de nen de la província de Barcelona (1.1.2007-
31.12.2007)

ER<"ecvgiqtkc"rtqhguukqpcn="UE<"ucnctk"eqpxgpk="RV<"rnwu"vtcpurqtv="JG<"jqtgu"gzvtgu"rgt"
hora.

ER" UE" RV" JG
Grup 1: titulats
Titulat superior .................................................... 977,42 28,40 12,41
Vkvwncv"okvl§ ......................................................... 912,27 28,40 11,60
Ajudant tècnic sanitari ........................................ 879,65 28,40 11,20
Grup 2: tècnics no titulats
Director i cap de divisió ...................................... 977,42 28,40 12,41
Cap de personal, compres, vendes
i encarregat general ............................................. 944,79 28,40 12,03
Cap de sucursal, magatzem, de grup,
de secció, encarregat d’establiment
i intèrpret ............................................................. 912,27 28,40 11,60
Personal mercantil
Viatjant i corredor de plaça ................................700,46 28,40 8,91
Dependent ............................................................831,81 28,40 10,59
Ajudant dependent ..............................................700,46 28,40 8,91
Grup 3: personal administratiu
Cap administratiu ............................................... 944,79 28,40 12,03
Ugetgvctk1c."eqorvcdng ........................................ 814,49 28,40 10,39
Caixer, taquimeca, operador
d’ordinador i of. admtiu. ..................................... 814,49 28,40 10,39

Auxiliar de més de 25 anys ................................. 814,49 28,40 10,39
Auxiliar major de 20 anys ................................... 733,03 28,40 9,34
Auxiliar de 18 a 20 anys ......................................700,46 28,40 8,91
Grup 4: personal de serv. auxiliars
Cap de secció, dibuixant,
aparadorista ......................................................... 912,27 28,40 11,60
Rtqhguukqpcn"fÓqÝek"k"zqhgt .................................. 814,49 28,40 10,39
Clwfcpv"fÓqÝek .....................................................700,46 28,40 8,91
Mosso especialitzat ............................................. 733,03 28,40 9,34
Ascensorista, telefta, mosso
i empaquetador ....................................................700,46 28,40 8,91
Grup 5: personal subaltern
Conserge, cobrador, vigilant,
vigilant de nit, ordenança i porter ......................700,46 28,40 8,91
Personal de neteja (per hores) .................................4,87 - -
Treballadors en formació
Aprenent de 18 o més anys .................................643,44 28,40 -
Aprenent de 17 anys ............................................ 586,43 28,40 -
Aprenent de 16 anys ............................................ 532,56 28,40 -

(07.205.020)

RESOLUCIÓ
TRE/2616/2007, de 25 de juliol, per la qual es 
disposa la inscripció i la publicació de la revisió 
de l’Acord de pròrroga i revisió salarial per a 
l’any 2007 del Conveni col·lectiu de treball per 
al sector de centres especials de treballadors 
discapacitats físics i/o sensorials de Catalunya 
(codi de conveni 7901565).

Xkuv"nÓCeqtf"fg"rt”ttqic"k"tgxkuk„"ucnctkcn"rgt"
a l’any 2007, del Conveni col·lectiu de treball per 
al sector de centres especials de treballadors 
fkuecrcekvcvu"h‡ukeu"k1q"ugpuqtkcnu"fg"Ecvcnwp{c."
subscrit per la part empresarial pels represen-
vcpvu"fg"nc"Hgfgtcek„"fg"Egpvtgu"Gurgekcnu"fg"
Treball de Catalunya i per la part social pels 
representants de CCOO i d’UGT, el dia 25 de 
juny de 2007, i d’acord amb el que disposen 
l’article 90.2 i 90.3 del Reial decret legislatiu 
1/1995, de 24 de març, pel qual s’aprova el Text 
tgh„u"fg"nc"Nngk"fg"nÓGuvcvwv"fgnu"vtgdcnncfqtu="
l’article 2.b) del Reial decret 1040/1981, de 22 
fg"ocki."uqdtg"tgikuvtg"k"fkr”ukv"fg"eqpxgpku"
col·lectius de treball; l’article 170.1.e) i j) de la 
Nngk"qti§pkec"814228."fg"3;"fg"lwnkqn."fg"tghqtoc"
fg"nÓGuvcvwv"fÓcwvqpqokc"fg"Ecvcnwp{c."k"cnvtgu"
normes d’aplicació,

RESOLC:

—1 Disposar la inscripció de l’Acord de 
rt”ttqic"k"tgxkuk„"ucnctkcn"rgt"c"nÓcp{"4229."fgn"

Conveni col·lectiu de treball per al sector de 
Egpvtgu"Gurgekcnu"fg"Vtgdcnncfqtu"Fkuecrcekvcvu"
H‡ukeu"k1q"Ugpuqtkcnu"fg"Ecvcnwp{c."cn"Tgikuvtg"
de convenis de la Direcció General de Relacions 
Laborals.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui 
al Fkctk"QÝekcn"fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c, 
cod"gn"eqornkogpv"rtgxk"fgnu"vt§okvu"rgtvk-
nents.

PqvkÝswgw"cswguvc"Tguqnwek„"c"nc"Eqokuuk„"
negociadora del Conveni.

Barcelona, 25 de juliol de 2007

SALVADOR ÁLVAREZ VEGA

Director general de Relacions Laborals

Transcripció de l’original signat per les parts

ACORD 
de pròrroga i revisió salarial per a l’any 2007, 
del Conveni col·lectiu de treball per al sector de 
Centres Especials de Treballadors Discapacitats 
Físics i/o Sensorials de Catalunya

Reunides les parts, exposen:
Que després de les diverses reunions mantin-

gudes a l’efecte, tenen a bé donar per correcte i 
fgÝpkvkw"gn"vgzv"fgn"Eqpxgpk"eqnángevkw"fg"vtgdcnn"
fgn"ugevqt"fg"Egpvtgu"Gurgekcnu"fg"Vtgdcnncfqtu"

Fkuecrcekvcvu"H‡ukeu"k1q"Ugpuqtkcnu"fg"Ecvcnwp{c"
per a l’any 2007 i la versió del mateix a llengua 
catalana.

Per tal motiu acorden prorrogar, per a l’any 
2007, l’últim text de l’esmentat conveni que es va 
publicar per als anys 2002 a 2004, a excepció del 
seu article 4.1 i l’annex relatiu a les taules|posts 
salarials que sofriran canvis.
Ckz‡."tgurgevg"c"nÓctvkeng"603"cdcpu"guogpvcv."

el mateix quedés redactat, per la qual cosa es 
refereix a les taules salarials del 2007, de la se-
güent manera: Aquest Conveni col·lectiu entra 
gp"xkiqt"gn"fkc"ugi¯gpv"fg"nc"ugxc"Ýtoc."gu"rcevc"
wpc"fwtcfc"Ýpu"cn"53"fg"fgugodtg"fg"4229"k"gnu"
ghgevgu"geqp”okeu"u„p"crnkecdngu"fgu"fg"nÓ3"fg"
gener de 2007.

Respecte a l’annex de les taules salarials, 
que ho seran per al 2007, ha de tenir el redactat 
següent:

ANNEX

Taules salarials
Les taules salarials consignades en aquest an-

pgz"vgpgp"ect§evgt"fg"tgvtkdwek„"o‡pkoc"cn"ugevqt0"
Gu"tghgtgkz"cn"ucnctk"dcug"k"gn"rnwu"fÓcevkxkvcv."k"
s’han de fer efectives en dotze mensualitats.

Rcevg" Ucnctk"dcuk" Rnwu"fÓcevkxkvcv

Pkxgnn"3" 7:7.67"gwtqu1ogu" 7.72"gwtqu1fkc

Pkxgnn"4" 7:;.73"gwtqu1ogu" 8.53"gwtqu1fkc
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Rcevg" Ucnctk"dcuk" Rnwu"fÓcevkxkvcv
Pkxgnn"5" 7;5.7;"gwtqu1ogu" 9.37"gwtqu1fkc
Pkxgnn"6" 7;9.88"gwtqu1ogu" :.23"gwtqu1fkc
Pkxgnn"7" 823.93"gwtqu1ogu" :.:7"gwtqu1fkc
Pkxgnn"8" 827.9:"gwtqu1ogu" ;.93"gwtqu1fkc
Pkxgnn"9" 82;.:7"gwtqu1ogu" 32.77"gwtqu1fkc
Pkxgnn":" 835.;5"gwtqu1ogu" 39.94"gwtqu1fkc

(07.211.063)

RESOLUCIÓ
TRE/2617/2007, de 27 de juliol, per la qual es 
disposa la inscripció i la publicació de la revisió 
salarial per a 2006 del IV Conveni col·lectiu 
de comerç de Catalunya per a subsectors i em-
preses sense conveni propi (codi de conveni 
7901495).

Vista la revisió salarial per a 2006 del IV Con-
veni col·lectiu de Comerç de Catalunya per a sub-
sectors i empreses sense conveni propi, subscrit 
per la part empresarial pels representants de la 
Confederació de Comerç de Catalunya i per la part 
uqekcn"rgnu"tgrtgugpvcpvu"fg"HGEQJV/EEQQ"k"fg"
HEVEJVL/WIV."gn"32"fÓcdtkn"fg"4229."k"fÓceqtf"
amb el que estableixen l’article 2.b) del Reial 
decret 1040/1981, de 22 de maig, sobre registre i 
fkr”ukv"fg"eqpxgpku"eqnángevkwu"fg"vtgdcnn."nÓctvkeng"
392030g+"k"l+"fg"nc"Nngk"qti§pkec"814228."fg"3;"fg"
lwnkqn."fg"tghqtoc"fg"nÓGuvcvwv"fÓcwvqpqokc"fg"
Catalunya, i altres normes d’aplicació,

RESOLC:

—1 Disposar la inscripció de la revisió salarial 
per a 2006, del IV Conveni col·lectiu de Comerç 
de Catalunya per a subsectors i empreses sense 
conveni propi (Codi de conveni 7901495) al 
Registre de convenis de la Direcció General de 
Relacions Laborals.

—2 Disposar que el text esmentat es publiqui al 
Fkctk"QÝekcn"fg"nc"Igpgtcnkvcv"fg"Ecvcnwp{c, amb 
gn"eqornkogpv"rtgxk"fgnu"vt§okvu"rgtvkpgpvu0

PqvkÝswgw"cswguvc"Tguqnwek„"c"nc"Eqokuuk„"
Pgiqekcfqtc"fgn"Eqpxgpk0

Barcelona, 27 de juliol de 2007

SALVADOR ÁLVAREZ VEGA

Director general de Relacions Laborals

Transcripció de l’original signat per les parts

ACORD 
de revisió de l’IPC per a l’any 2006 del IV Con-
veni col·lectiu de Comerç de Catalunya per a 
subsectors i empreses sense conveni propi

Gnu"tgrtgugpvcpvu"fg"nc"rctv"uqekcn"k"gnu"tg-
presentants de la part empresarial arriben a 
l’acord següent:

Primer
Vcwngu"ucnctkcnu"fgÝpkvkxgu"rgt"c"nÓcp{"4228
Pkxgnn"3<"76;.76"gwtqu
Pkxgnn"4<"798.6;"gwtqu

Pkxgnn"5<"825.53"gwtqu
Pkxgnn"6<"8;4.3:"gwtqu
Pkxgnn"7<":54.85"gwtqu
Pkxgnn"2<";32.42"gwtqu

Ugiqp
Hkzct"fgÝpkvkxcogpv"gn"Rnwu"vtcpurqtv"fg"nÓct-

ticle 37 en la quantia de 54,20 euros per l’any 
2006.

Tercer
Hkzct"fgÝpkvkxcogpv"nc"Fkgvc"fg"nÓctvkeng"4504"

en la quantia de 13,43 euros per l’any 2006.

(07.212.049)

RESOLUCIÓ
TRE/2618/2007, de 26 de juliol, per la qual es 
disposa el registre i la publicació del Conveni 
col·lectiu de treball de l’empresa Acciona Ser-
vicios Urbanos, SLU, per als anys 2007 i 2008 
(codi de conveni núm. 4302971).

Vist el text del Conveni col·lectiu de treball 
fg"nÓgortguc"Ceekqpc"Ugtxkekqu"Wtdcpqu."UNW0"
per als anys 2007 i 2008, subscrit per les parts 
negociadores en data 23 de maig de 2007, i pre-
sentat per les mateixes parts en data 13 de juny 
de 2007, i de conformitat amb el que estableixen 
l’article 90.2 i 3 del Reial decret legislatiu 1/1995, 
de 24 de març, pel qual s’aprova el Text refós de 
nc"Nngk"fg"nÓGuvcvwv"fgnu"vtgdcnncfqtu."k"gnu"ctvkengu"
8:07"k"39203"fg"nc"Nngk"qti§pkec"814228."fg"3;"fg"
lwnkqn."fg"tghqtoc"fg"nÓGuvcvwv"fÓcwvqpqokc"fg"
Catalunya,

RESOLC:

—1 Disposar el registre del Conveni col·lectiu 
fg"vtgdcnn"fg"nÓgortguc"Ceekqpc"Ugtxkekqu"Wt-
dcpqu."UNW."rgt"cnu"cp{u"4229"k"422:"*eqfk"fg"
conveni núm. 4302971), en el Registre de con-
xgpku"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"fg"Vtgdcnn"c"ngu"
Vgttgu"fg"nÓGdtg0

—2 Disposar-ne la publicació en el Fkctk"QÝ-
cial de la Generalitat de Catalunya.

PqvkÝswgw"cswguvc"Tguqnwek„"c"nc"Eqokuuk„"
Pgiqekcfqtc"fgn"Eqpxgpk"eqnángevkw0

Tortosa, 26 de juliol de 2007

FERMÍ ANDRÉS I MOLINS

Fktgevqt"fgnu"Ugtxgku"Vgttkvqtkcnu"c"ngu"Vgttgu"
fg"nÓGdtg

Traducció del text original signat per les parts

Conveni col·lectiu de treball de la empresa 
Ceekqpc"Ugtxkekqu"Wtdcpqu."UNW."rgt"cnu"cp{u"
2007 i 2008

CAPÍTOL I
Pqtogu"igpgtcnu

Article 1
Àmbit d’aplicació
Gn"swg"fkurquc"gn"rtgugpv"eqpxgpk"chgevc"c"vqvu"

aquells treballadors de la plantilla que presten els 

seus serveis de recollida i transport de residus 
Municipals ordinaris y residus de la fracció 
qti§pkec"c"nc"Eqoctec"fgn"Oqpvuk§"*Vcttciqpc+"
k"nÓcevwcn"cflwfkecv§tkc"fg"nc"eqpvtcevc"Ceekqpc"
Ugtxkekqu"Wtdcpqu."UN0

Article 2
Àmbit de vigència

Gn"rtgugpv"eqpxgpk"gpvtct§"gp"xkiqt"gn"fkc"fg"nc"
seva publicació al Fkctk"QÝekcn"fg"nc"Igpgtcnkvcv"
de Catalunya (DOGC), si bé els seus efectes 
geqp”okeu"uÓcrnkectcp"k"vkpftcp"xcnkfguc"tgvtqce-
tivament des del dia primer de gener de 2007

Article 3
Durada
Cswguv"eqpxgpk"vkpft§"wpc"fwtcfc"fg"fqu"

anys a comptar des de l’u de gener de 2007, és 
c"fkt."swg"nc"ugxc"xkiflpekc"Ýpcnkv¦ct§"gn"53"fg"
desembre de 2008.

Article 4
Denuncia i revisió

Per acord exprés entre les parts, el present 
eqpxgpk"gu"rtqttqict§"v§ekvcogpv"fÓcp{"gp"cp{."
en cas que no hi hagi denúncia d’almenys una 
fg"ngu"rctvu."cod"wpc"cpvgncek„"o‡pkoc"fg"vtgu"
oguqu"cdcpu"fg"nc"Ýpcnkv¦cek„"fg"nÓ§odkv"fg"xk-
gència del conveni.

Article 5
Garantia personal

Les condicions contingudes en el present 
conveni, substitueixen en la seva totalitat les 
que regeixen actualment, quan examinades en 
el seu conjunt, aquestes disposicions siguin més 
dgpgÝekqugu"swg"ngu"swg"Ýpu"ctc"tgigkzgp."rgt"
cnu"vtgdcnncfqtu"kpenququ"fkpu"nÓ§odkv"fÓcswguv"
conveni.

Com garantia ad personam es respectaran les 
situacions personals que des del punt de vista de 
ngu"rgtegrekqpu"geqp”okswgu"k"eqpukfgtcfgu"gp"
gn"ugw"eqplwpv"k"gp"e”orwv"cpwcn."ukiwkp"uwrgtkqtu"
c"ngu"swg"gu"Ýzgp"gp"cswguv"eqpxgpk0

La possible aplicació de futures normes labo-
tcnu"uÓjcwt§"fg"xcnqtct"gp"gn"ugw"eqplwpv"k"gp"e”o-
put anual, i quedaran aquestes compensades y 
absorbides per les condicions pactades en aquest 
conveni, mentre aquestes, considerades global-
ment, no resultin superades per aquelles.

Article 6
Dret supletori
Gn"vqv"cnn”"swg"pq"guvkiwk"rtgxkuv"fkpu"fgn"vgzv"

fgn"rtgugpv"Eqpxgpk"eqnángevkw"fg"vtgdcnn."uÓguvct§"
al que disposi el Conveni nacional de la nete-
lc"rwdnkec"xk§tkc."tgiu."tgeqnnkfc."vtcevcogpv."
eliminació de residus, neteja i conservació del 
encxgiwgtco"*DQG"290250;8+."k"gp"gn"ugw"fghgevg."
rgn"swg"fkurquk"nÓGuvcvwv"fgnu"vtgdcnncfqtu0

Article 7
Eqokuuk„"rctkv§tkc

A partir de l’entrada en vigor del present con-
xgpk."gu"etgct§"wpc"Eqokuuk„"Rctkv§tkc"fg"tgswg-
riment i interpretació del disposat en el present 
eqpxgpk0"Ugtcp"hwpekqpu"fÓcswguvc"Eqokuuk„"
Rctkv§tkc"kpvgtrtgvct."eqpflkzgt"k."gp"gn"ugw"ecu."


